Umowa o platne praktyki studenckie

zawarta w dniu ......cceeerviienene, w Olsztynie pomiedzy:

Wojewodzkim Szpitalem Specjalistycznym w Olsztynie, ul. Zotnierska 18, 10-561
Olsztyn, NIP: 7392955794, REGON 000293976

reprezentowanym przez:

Dyrektora - Irene Kierzkowska

zwanym w dalszej cze$ci ,,Szpitalem”

zwanym w dalszej czesci ,,Uczelnia”
0 nastepujacej tresci:

§1
Przedmiotem niniejszej umowy jest umozliwienie Studentowi odbycia ptatnych
praktyk studenckich zgodnie z programem praktyk na podstawie imiennego
skierowania wystawionego przez Uczelnie.
Skierowanie musi zawiera¢ imie i nazwisko skierowanego studenta, oznaczenie
okresu, w jakim ma odbywac praktyke.
Uczelnia zobowigzuje sie do przedstawienia Szpitalowi programu praktyk
i sprawowania nadzoru merytoryczno-wychowawczego nad przebiegiem praktyk.
Czas trwania praktyki musi by¢ zgodny z programem studiéw na danym roku.
Praktyka jest odptatna, co oznacza, Ze za jej prowadzenie Szpital bedzie otrzymywat
od Uczelni wynagrodzenie.
Z tytutu odbywania praktyki studentowi nie przystuguja od Szpitala Zadne
$wiadczenia, w tym wynagrodzenie za odbycie praktyki oraz zwrot ewentualnych
kosztow zakwaterowania, dojazdu lub ekwiwalentu bedacego dofinansowaniem
wyzywienia studenta odbywajacego praktyke. Student zobowigzany jest pokry¢
koszty we wlasnym zakresie.

§2

Szpital zobowigzuje sie do zapewnienia skierowanemu studentowi warunkow

niezbednych do prawidtowego przeprowadzenia praktyki, w tym w szczegdlnosci:

1.

zapewnienia odpowiedniego miejsca pracy zgodnie z zatozeniami programowymi
praktyk;

zapewnienia Studentowi bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy na terenie
Szpitala;

zapewnienia Studentowi, na czas odbywania praktyki, dostepu do urzadzen
higieniczno-sanitarnych oraz socjalno-bytowych;

przeszkolenia Studenta z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej, a takze profilaktyki zakazen;



zapoznanie Studenta z regulaminem pracy i innymi wewnetrznymi aktami prawnymi,
przepisami dot. ochrony danych osobowych oraz ochrony tajemnicy stuzbowej;
sprawowania nadzoru nad wykonywanymi przez studenta zadaniami wynikajgcymi
z programu praktyk;

wyznaczenia opiekuna praktyki.

§3

Uczelnia w zwigzku ze skierowaniem studenta na praktyke zobowigzuje sie do:

1.

sprawowania kierownictwa dydaktycznego nad praktykami studenckimi oraz
kontroli oceny tych praktyk;

zapoznania Studenta z jego obowigzkami wynikajagcymi z niniejszej umowy oraz
przepisami prawa powszechnie obowigzujacymi w podmiotach leczniczych,
ustalania harmonogramu praktyk zgodnego z programem praktyk dla danego
kierunku i roku studiow;

pokrycia kosztéw ewentualnego, profilaktycznego leczenia poekspozycyjnego
Studenta, w przypadku stycznosci z ludzkim wirusem niedoboru odpornosci (HIV)
w trakcie wykonywania czynno$ci zgodnych z ramowym programem praktyki;
zaplaty Szpitalowi wynagrodzenia za wykonana praktyke studencka;
zweryfikowania kazdego Studenta przed dopuszczeniem do zaje¢ praktycznych

w:

a) Rejestrze z dostepem ograniczonym,

b) Rejestrze os6b, wobec ktoérych Panstwowa Komisja ds. przeciwdziatania
wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej 15 roku zycia wydata
postanowienie o wpisie,

c) Krajowym Rejestr ze Karnym - w zakresie przestepstw okreSlonych w
rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, art. 189 aiart. 207 Kodeksu karnego oraz
w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii lub za
odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach
prawa obcego - pobierze od studentow stosowne zaswiadczenie z Krajowego
Rejestru Karnego.

6.1. Na zadanie Szpitala Uczelnia przedstawi dowody dokonania weryfikacji.

§4

Warunkiem przyjecia Studenta na praktyke jest:

1.

przedstawienie aktualnego zaswiadczenia lekarskiego, wystawionego przez lekarza
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do odbycia praktyki;

przedstawienie polisy ubezpieczenia OC oraz od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow;

przedstawienia dowodu szczepien (kopii karty szczepien) przeciw wirusowemu
zapaleniu watroby typu B (WZW B);

posiadanie wtasnej odziezy ochronnej, obuwia, Srodkow czystosci;

posiadanie identyfikatora z Uczelni.

§5
W czasie odbywania praktyki Student obowigzany jest przestrzega¢ wszystkich
procedur obowigzujacych w Szpitalu, w tym procedur poekspozycyjnych.



2. Za szkody wyrzadzone przez Studenta odbywajacego praktyke w Szpitalu
odpowiedzialnos$¢ solidarng ponosi Student oraz Uczelnia.

§6
Szpital moze usung¢ Studenta z praktyki w przypadku naruszenia przez niego
jakichkolwiek przepiséw i zasad obowiazujacych w Szpitalu, w tym bezpieczenstwa
i higieny pracy lub naruszenia dyscypliny pracy.

§7

1. Zryczattowana odptatno$¢ za przeprowadzenie praktyk studenckich wynosi 25 zt za
jednego studenta dziennie.

2. Za wykonane w/w czynno$ci Szpital wystawi Uczelni fakture VAT z 14 dniowym
terminem ptatno$ci.

3. Strony zgodnie ustalajg, ze faktury dokumentujace realizacje niniejszej umowy beda
wystawiane w formie ustrukturyzowanej za posrednictwem Krajowego Systemu e-
Faktur (KSeF), zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa. Data doreczenia faktury
jest data jej udostepnienia w KSeF.

4. Umowa zostaje zawarte na czas ............

5. Kazda ze stron moze rozwigza¢ niniejsza umowe z zachowaniem
1 miesiecznego okresu wypowiedzenia.

6. W przypadku razacego naruszenia postanowien niniejszej umowy Szpital ma prawo
rozwigzac jg bez zachowania okresu wypowiedzenia.

§8

1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowag majg zastosowanie przepisy
kodeksu cywilnego.

2. Zmiany postanowien niniejszego porozumienia wymagaja formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

3. Ewentualne spory wynikte na tle realizacji postanowien niniejszej umowy, beda
rozpatrywane przez Sad wtasciwy ze wzgledu na siedzibe Szpitala.

4. Umowa zostata sporzadzona w dwdch egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla
kazdej ze stron.

Szpital Uczelnia



