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Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych w procesie
rekrutacji

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w procesie rekrutacji jest Wojewodzki
Szpital Specjalistyczny w Olsztynie, ul. Zotnierska 18.

2. Szpital wyznaczyt Inspektora ochrony danych. Jest to osoba, z ktdrag mozna kontaktowac
sie we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania Panstwa danych osobowych -
iod@wss.olsztyn.pl.

3. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, na
podstawie uprawnienia wynikajgcego z art. 22 Kodeksu pracy. Na tej podstawie administrator
bedzie przetwarzat nastepujgce dane osobowe:
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* imie (imiona) i nazwisko;

* date urodzenia;

* dane kontaktowe wskazane przez kandydata;

* wyksztatcenie;

» kwalifikacje zawodowe;

* przebieg dotychczasowego zatrudnienia.

4. Dane osobowe:

inne niz wskazane w punkcie powyzej, przekazane przez Panig/Pana w CV, formularzu, liscie
motywacyjnym i innych dokumentach,

- przetwarzane w celu przeprowadzenia przysztych proceséw rekrutacyjnych,

-z kategorii danych szczegélnie chronionych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (tzw.
“dane wrazliwe”),

przetwarzane beda na podstawie Pani/Pana zgody na przetwarzane danych osobowych, ktéra
moze zosta¢ odwotana w dowolnym momencie.

5. Dane osobowe zawarte w przekazanych przez Panig/Pana dokumentach aplikacyjnych
beda przetwarzane do czasu zakonczenia procesu rekrutacji oraz przez okres 30 dni po
zakonczeniu procesu rekrutacji, a w przypadku przetwarzania danych w celu przeprowadzenia
przysztych procesow rekrutacyjnych - do czasu nastepnej rekrutacji, jednak nie dtuzej niz 12
miesiecy liczac od kohca roku kalendarzowego, w ktédrym pozyskano dane osobowe.

6. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa (np. prokuratura, sad policja).

7. Na zasadach okreslonych przepisami RODO przystuguje Pani/Panu prawo do:



» dostepu do swoich danych,

» sprostowania swoich danych osobowych,

* prawo do sprzeciwu przetwarzania danych osobowych,

« prawo do usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

» prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie.

8. Przetwarzanie Pani/Pana danych nie bedzie podlegato zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.

9. Podanie danych osobowych w zakresie imienia i nazwiska, daty urodzenia, danych
kontaktowych, wyksztatcenia oraz przebiegu dotychczasowego zatrudnienia jest wymagane
przepisami prawa. W pozostatym zakresie podanie danych osobowych jest dobrowolne.

10. Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
zajmujgcego sie ochrong danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa) jezeli uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO.

Olsztyn, dn. 21.06.2022 .
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