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Pielęgniarka/Pielęgniarz (Etatów: 5 )

Status : Przyjmowanie dokumentów
Wydział : Oddziały szpitalne, blok operacyjny, pracownie diagnostyczne
Miejsce zatrudnienia : Wojewódzki Szpital Specjalistyczny w Olsztynie, ul. Żołnierska
18, Olsztyn 10-561

Informacje dodatkowe
Wojewódzki Szpital Specjalistyczny w Olsztynie ogłasza nabór kandydatów

Nazwa stanowiska: PIELĘGNIARKA/PIELĘGNIARZ
Miejsce pracy: oddziały szpitalne, blok operacyjny, pracownie diagnostyczne.

Wymagania kwalifikacyjne:

zdyplom uprawniający do wykonywania zawodu pielęgniarki/pielęgniarza, położnej
prawo wykonywania zawodu.

Oferujemy:



zatrudnienie na podstawie umowy o pracę lub dla osób zainteresowanych możliwość
zatrudnienia zgodnie z oczekiwaniami: umowa cywilno – prawna (kontrakt), umowa
zlecenie
wymiar czasu pracy średnio 160g./miesiąc
korzystane warunki finansowe
system pracy zmianowej lub dla osób zainteresowanych możliwość pracy w godzinach
07:00-15:00
szkolenia umożliwiające dalszy rozwój zawodowy i podnoszenie kwalifikacji.

Wymagane dokumenty:

CV
podanie o zatrudnienie.

Rekrutacja zostanie zakończona z dniem pozyskania odpowiedniej liczby kandydatów.
Szpital skontaktuje się jedynie z kandydatami wybranymi do dalszego procesu rekrutacji.
Oferty proszę kierować do Działu Służby Pracowniczej, pokój 44, dsp@wss.olsztyn.pl.

Informacji udzielają:
Hanna Taraszkiewicz – z-ca dyrektora ds. pielęgniarstwa tel. 606 582 978;
email: htaraszkiewicz@wss.olsztyn.pl
Maria Kowalska – Przełożona Pielęgniarek tel. 798 985 240;
email: mkowalska@wss.olsztyn.pl



Kontakt

Imię i nazwisko*Imię i nazwisko

Numer telefonu*Numer telefonu

Adres email*Adres email

Załącz CV*Wybierz plik

Wiadomość*Wiadomość

Zapoznałem/am się z klauzula informacyjną dotyczącą przetwarzania danych osobowych

Tę stronę chroni rozwiązanie reCAPTCHA. Obowiązuje Polityka Prywatności oraz Regulamin Google.

https://wss.olsztyn.pl/ochrona-danych-osobowych-proces-rekrutacji
https://policies.google.com/privacy
https://policies.google.com/terms


 Wyślij wiadomość 
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