Wersja obowigzujaca z dnia : 2026-06-02 10:04:34

PIELEGNIARKA/PIELEGNIARZ (Etatéow: 1)

= Status : Przyjmowanie dokumentdéw

= Wydziat : Zaktad Radiologii i Diagnostyki Obrazowej

- Miejsce zatrudnienia : Wojewddzki Szpital Specjalistyczny w Olsztynie, ul. Zotnierska
18, Olsztyn 10-561

Informacje dodatkowe

Wojewddzki Szpital Specjalistyczny w Olsztynie ul. Zotnierska 18
ogtasza nabdr na stanowiska
PIELEGNIARKA/PIELEGNIARZ

Miejsce pracy: Zaktad Radiologii i Diagnostyki Obrazowej (Pracowania TK i MRI,
Pracownia Badan Naczyniowych, Radiologii Zabiegowej i Neuroradiologii)

Wymagania kwalifikacyjne:

= dyplom uprawniajgcy do wykonywania zawodu pielegniarki/pielegniarza



= prawo wykonywania zawodu
Oferujemy:

= zatrudnienie na podstawie umowy o prace lub dla 0séb zainteresowanych mozliwos¢
zatrudnienia zgodnie z oczekiwaniami: umowa cywilno - prawna (kontrakt), umowa
zlecenie

= Wymiar czasu pracy srednio 160g./miesigc

= korzystne warunki finansowe

= praca w systemie réwnowaznym/ zmianowym

= szkolenia umozliwiajgce dalszy rozwoj zawodowy i podnoszenie kwalifikacji.

Wymagane dokumenty:

= CV
= podanie o zatrudnienie.

Rekrutacja zostanie zakonczona z dniem pozyskania odpowiedniej liczby kandydatdéw.

Oferty prosze kierowac do Dziatu Stuzby Pracowniczej, pokdj 44, dsp@wss.olsztyn.pl.

Informacji udzielaja:

Hanna Taraszkiewicz - z-ca Dyrektora ds. pielegniarstwa tel. 606 582 978; email:
htaraszkiewicz@wss.olsztyn.pl


mailto:dsp@wss.olsztyn.pl

Maria Kowalska - Przetozona Pielegniarek tel. 798 985 240; email: mkowalska@wss.olsztyn.pl

Kontakt

Imie i nazwisko*Imie i nazwisko| |

Numer telefonu*Numer telefonu |

Adres email*Adres email| |

Zatgcz CV*Wybierz plik| |

Wiadomos$¢é*Wiadomosé

[(0Zapoznatem/am sie z klauzula informacyjng dotyczacg przetwarzania danych osobowych



https://wss.olsztyn.pl/ochrona-danych-osobowych-proces-rekrutacji
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